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CC oo mm pp tt ee -- rr ee nn dd uu   dd ’’ AA ss ss ee mm bb ll éé ee   GG éé nn éé rr aa ll ee ::   
Soubès, le samedi 7 octobre 2006 

 
Adhérents Présents :  

Bernadette SALVAGNAC, Brigitte ZURBACH, Christophe SALVAGNAC, 

Claude BARDON, Cyrille FESQUET, Françoise DA PROCIDA, Jean-François LOSSE, Jean-François 

VALLOT, Jocelyne DECOR, Laurence PHILIPPON, Marie-Claude LE GUERN, Pascal GAUBIAC, 

Patrick LE GUERN, Rolande LOSSE, Serge LE PUIL. 

 

 Le Mot de bienvenue d’Abinadje  
 
 Abinadje AG ABDALLAH, Maire de la Commune d’Adiel’Hoc, a ouvert cette Assemblée 
Générale avec la présentation des actions de ETAR lors de la mission 2005 – 2006.  
 
La création du Centre Culturel d’Adiel’Hoc et la mise en place des formations en informatique sont 
d’une importance capitale. En effet, pour cette rentrée 2006, l’ouverture du collège et celle de l’IFM 
(Institut de Formation des Maîtres – équivalent de notre IUFM en France) viennent renforcer la 
pertinence et l’intérêt de ces projets. 
Le développement de la scolarité et plus particulièrement concernant la scolarisation des filles prend 
forme. En effet, depuis ces dernières années, grâce aux différents partenaires de la Commune, de 
nombreuses écoles ont vu le jour et aujourd’hui le collège et l’IFM représentent un espoir concernant 
la poursuite des études des filles, ainsi qu’un avenir pour l’accès à certains métiers tels l’enseignement 
ou les études médicales. Des postes de fonctionnaires ont été créés, ce qui matérialise immédiatement 
les retombées économiques pour l’ensemble de la Commune. Par contre, aucun budget n’est accordé 
à la Commune pour le financement des fournitures scolaires, c’est pourquoi l’aide des partenaires 
étrangers est nécessaire pour permettre à tous les enfants d’avoir au moins le minimum de matériel 
scolaire. 
ETAR, à travers les échanges culturels et la promotion de la culture touarègue, permet le soutien de 
cette scolarisation, aussi bien par le financement de matériel que par l’accompagnement et la 
sensibilisation des populations. 
 
Les pluies ayant tardé à venir pour cette saison d’hivernage, ETAR a répondu également à l’appel 
d’urgence en subventionnant environ 25 tonnes d’aliment bétail sur la Commune, ce qui prouve que 
le partenariat entre ETAR et la Commune d’Adiel’Hoc répond non seulement à un besoin dans 
l’accompagnement vers un développement durable, mais aussi à une aide à travers l’action 
d’urgence. 
 

 Bilan financier 2005  
 
Recettes 2005* 14 075,61 € 
(20/05  31/12) 
 (92 329,95 F) 
 

 Manifestations : 6 018,61€ ( 39 479,49 F) 
 

 Cotisations + Dons : 8 057,00 € ( 52 850,46 F) 
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Dépenses 2005* 13 678,22 € 
(20/05  31/12) 
 (89 723,24 F) 

 I) Investissement Nord-Mali : 9 697,14€ 
 Dont : 
 - Aide Urgence Taboye : 2 615,50 € 
 - Ecole de Taboye : 4 600,00 € 
 - Centre Culturel Adiel’Hoc : 2 481,64 € 
 

 II) Dépenses France : 3 981,08 € 
 Dont : 
 - Artisanat (achats au Mali) : 1 250,00 € 
 - Livres Sauramps :    946,96 € 
 - Divers Fonctionnement : 1 784,12 € 
 
En caisse au 31/12/2005 : 397,39 € 
 
SOIT : 
 

 Frais de fonctionnement = 12,7% 

 Investissement au Mali =  120 % du montant des dons & cotisations (cela signifie que l’intégralité 
des dons et cotisations sont réinvestis là-bas et que l’association investit en plus les bénéfices produits 
lors des manifestations) 
 
* Hors remboursement voyages et frais de déplacement : les frais de mission ne sont pas pris en 
charge par l’association. Chaque membre du bureau partant en mission au Mali paye son billet 
d’avion sous forme de don d’un montant équivalent, afin que cette dépense soit prise en compte dans 
les déductions d’impôts. Ce qui explique que ce type de don ne rentre pas dans le calcul des recettes 
et dépenses). 
 

BILAN FINANCIER 2005 VALIDE PAR VOTE A L’UNANIMITE DES ADHERENTS PRESENTS 
 
 

 Finances 2006  
 
L’année comptable n’étant pas terminée pour 2006, le bilan sera présenté lors de la prochaine 
Assemblée Générale en avril prochain. 
Les recettes des cotisations, dons, manifestations et appels d’urgence ont produit à ce jour environ 
26 000 €. Nous avons financé à ce jour : 
 

1) Pour la Commune d’Adiel’Hoc : 4500 €  de subvention d’aliment bétail compte tenu de 
l’urgence liée à la sécheresse, 2000 € pour le Centre Culturel et 800 € pour l’achat de 
fournitures scolaires. 

2) 9 000 € pour l’internat de l’école des Sables de Taboye (puits, sanitaires et divers finissions de 
bâtiments) afin de permettre aux élèves de s’y installer pour cette rentrée 2006. 

 
 

 Bilan Moral  
 
La mission 2005 – 2006 : 
 
Le Centre Culturel a ouvert ses portes en novembre 2005 et a été officiellement inauguré le 25 février 
2006. Il est géré par l’association locale ATAR créée à cet effet, qui représente en quelques sortes 
ETAR Mali. 
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Le CCA comporte 4 volets principaux : 
 
 La Bibliothèque – Vidéothèque : 

 
617 livres classés & référencés en mars 2006 ; avec 2 bibliothécaires formés et recrutés. 
 
 Le Centre d’initiation à l’informatique et Internet : 

 
Un projet à part entière qui s’inscrit dans le long terme. Les formations ont débuté en décembre 2005 
et vont se poursuivre cette année lors de la nouvelle mission. 
  
 Le Centre d’appui à l’artisanat des femmes : 

Espace dédié à la culture traditionnelle TAMASHEQ. Les femmes travaillant l’artisanat se sont 
réunies et ont adhéré au Centre Culturel. Le « Projet d’appui à l’artisanat des femmes » est né de leur 
volonté et de leur dynamisme. Il s’inscrit également dans le long terme et demande beaucoup de 
temps passé avec elles afin de les aider au plus près de leurs besoins.   
 
 Le Centre d’activités culturelles et d’échanges interculturels : 

 
Le Centre Culturel est une structure d’accueil pour de multiples activités et a pour vocation de les 
développer et de valoriser les traditions. C’est un lieu d’apprentissage et de divertissement. La 
musique fait partie de la culture Tamasheq, et des jeunes se réunissent souvent pour organiser des 
soirées : au programme, chorale, théâtre ou musique. 
Pour encadrer toutes les activités, un animateur a été recruté. Jeux, stage d’Imzad (violon monocorde 
traditionnel), chorale & théâtre … etc … 
 

Le Coût annuel de fonctionnement de l’ensemble du Centre Culturel (3 salaires locaux + 
investissement + consommables) est estimé à  6 000 €, hors participation projets d’échanges. 

 
Promotion de la Culture Touarègue en France : 
 
A ce jour, nous comptons cette année 32 jours de manifestations qui ont permis : 
 

1) Vendre l’artisanat (acheté au Mali ou auprès de forgerons nigériens rencontrés en France) et 
les livres présentant la culture touarègue ; ce qui a représenté une source de financement des 
projets non négligeable. 

 
2) Atteindre notre objectif concernant la diffusion et la promotion de la culture touarègue en 

France. 
 
 

BILAN MORAL VALIDE PAR VOTE A L’UNANIMITE DES ADHERENTS PRESENTS 


